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Resumen:

Segun el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia [UNICEF] se estima que el flujo
migratorio en la frontera norte de Ecuador durante los seis primeros meses del afio 2018 ha sido
alrededor de 547 mil personas de nacionalidad venezolana (UNICEF LACRO, 2018). Dicha
poblacion puede manifestar consecuencias psicoldgicas negativas como estrés por aculturacion,
efecto que a futuro puede devenir en trastornos psicologicos que afecten la calidad de vida del
migrante y su desarrollo dentro del pais de acogida. Debido a esto, el objetivo de esta investigacion
fue relacionar el estrés por aculturacién con variables sociodemograficas en inmigrantes
venezolanos de 19 a 65 afios residentes en la Ciudad de Cuenca por medio de un andlisis
multivariante. Mediante muestreo por conveniencia se levantd informacién a un total de 152
personas de nacionalidad venezolana con una Ficha Sociodemografica y la Escala Barcelona de
Estrés del Inmigrante [BISS]. Los resultados muestran que el 77 % de la muestra manifiesta estrés
por aculturacion, la discriminacion se percibe como uno de los factores principales que desembocan
en estrés por aculturacion y finalmente, el hecho de ser mujer, tiempo de residencia en la ciudad y
tener hijos, son las variables que predicen en mayor medida que el inmigrante desarrolle este efecto

post migratorio.

Palabras clave: Estrés. Aculturacion. Variables. Venezolanos. Cuenca. Regresion.
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Abstract:

According to the United Nations Found for Childhood [UNICEF] it is estimated that the
migratory flow on the northern frontier of Ecuador during the first six months of 2018 has been
around 547 thousand venezuelans (UNICEF LACRO, 2018). This population can manifest
negative psychological consequences like stress by acculturation, effect that for the future may
transform in psychological disorders affecting the quality of life and the migrant development
within the host country. Because of this, the aim of this research was to link stress by acculturation
with sociodemographic variables in venezuelan immigrants from 19 to 65 years residents in
Cuenca, through a multivariant analysis. By sampling, information was lifted to a total of 152
venezuelans with a sociodemographic fact sheet and the Barcelona stress scale of immigrants
[BISS]. Results show that 77% of the sample manifest acculturation stress, discrimination is
perceived as one of the main factors undergoing to acculturation stress and finally being a woman,

the city residence time, and post migratory.

Keywords: Acculturation Stress. Variables. Venezuelans. Cuenca. Regression.
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Fundamentacion teérica

La movilidad humana es un hecho social que se refiere al desplazamiento de personas de manera
voluntaria o forzada a un territorio distinto al de origen sin importar la distancia, forma o tiempo
que permanezca en dicho lugar (Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, 2010). Entre los tipos
de movilidad se encuentra la inmigracion, que es el ingreso de una persona no nacional a un pais,
con la finalidad de residir en él de manera temporal o definitiva, ya sea que se encuentren en estado
de regularidad o irregularidad (Adell y Fayrén, 2001).

Segln el noveno informe de movilidad humana de la Organizacion Internacional para las
Migraciones (2018), desde 1970 al 2015 se estima en 244 millones de personas el nimero de
migrantes a nivel mundial. Mientras que, en América Latina, el nimero de inmigrantes en el 2017

fue de 5 millones, que representa el 2.1 % del total de la poblacién de la region (OIM, 2018).

Ecuador al igual que otros paises de Latinoamérica se ha convertido en destino de aquellas
personas extranjeras que buscan solucién a la carencia manifiesta en aspectos econdémicos,
estabilidad laboral, acceso a soluciones habitacionales asequibles y alimentacion (Hayes, 2013).
Nuestro pais ha experimentado olas migratorias en las Gltimas décadas. Por ejemplo, desde el afio
2001 a 2007, existio la entrada de 520 388 inmigrantes de nacionalidad peruana, quienes se
integraron como fuerza laboral a raiz del proceso de dolarizacion (Ramos, 2010). Un caso similar
ocurre desde el 2008, afio en el que se registra el ingreso aproximado de 17 mil jubilados
norteamericanos que residen en distintas ciudades como Cuenca y Vilcabamba (Feldmann, Bada,
y Schitze, 2019).

Actualmente, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia [UNICEF], estima que el flujo
migratorio de entrada de personas de nacionalidad venezolana en la frontera norte de Ecuador
durante los seis primeros meses del afio 2018 ha sido alrededor de 547 mil personas (UNICEF
LACRO, 2018). Los inmigrantes venezolanos que han salido de su pais argumentan que existe una
crisis econdmica, politica y social, devenida de la administracion del gobierno de turno (ENCOVI,
2017).

Las teorias clasicas de migracion sugieren que la decision de migrar responde a la interaccién

entre macroestructuras (factores institucionales a gran escala, politica, economia, leyes) y
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microestructuras (capital humano, relaciones interpersonales). De este modo, la migracion
ocasiona consecuencias econdmicas, sociales, psicolégicas, politicas, para los habitantes del pais
receptor y emisor. Estas derivaciones son notorias en el mercado laboral, debido a la explotacion
y pérdida de fuerza, envio y recepcion de remesas, desintegracion familiar, discriminacion, entre
otras (Castles y Miller, 2001).

Entre los efectos post migratorios, el de aculturacion es el mas comudn (Curiel, 2017). La
aculturacion se define como los cambios procedentes en un grupo minoritario que tiene una
produccidn cultural distinta a la de la poblacién mayoritaria que reside en el lugar o pais receptor
(Smither,1982). Este fendbmeno no solo se considera en el dmbito cultural, sino también en el
psicoldgico, que se basa en las transformaciones conductuales e internas del individuo debido al
contacto del migrante con la poblacion autoctona (Graves, 1967). Dichos cambios se manifiestan
en: valores, actitudes, comportamientos intergrupales, identidad, competencias culturales, entre

otras.

Como consecuencia del proceso de aculturacion, el inmigrante puede experimentar estrés, que
es entendido como la superacion de las demandas del medio sobre las capacidades psicologicas del
individuo, llegando, en algunos casos a un estado cronico (Lazarus y Folkman, 1984). Segln Jansa
y Borrel (2002), este fendmeno se produce debido a que la poblacién inmigrante es vulnerable al
estrés debido al contexto social desfavorable en el pais receptor, limitaciones materiales y falta de

recursos familiares y sociales en comparacién a la poblacién originaria.

Con la finalidad de explicar esta relacion entre aculturacion y estrés, varios autores han aportado
distintos modelos, entre los cuales se destacan el modelo multivariado de Goldlust y Richmond
(1974), que menciona la aculturacion exitosa en respuesta a variables como el tiempo de contacto
que se tenga con la cultura dominante y el nivel de estudio de las personas perteneciente a la cultura
minoritaria. De manera distinta, la teoria de la comunicacion, entiende al fracaso de la aculturacion
como la inadaptacion al nuevo contexto sociocultural (Martin, 2017) debido a las dificultades en
el entorno comunicativo y las relaciones interpersonales entre los miembros de las distintas culturas
(Yun Kim, 1979).
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El modelo comportamental desarrollado por Szapocznik, Scopetta, Kurtines y Aranalde (1977),
explica que la aculturacion provoca un cambio en la conducta del individuo con la finalidad de
ajustarse a la nueva cultura. Por la misma linea, el modelo socioanalitico expuesto por Hsu (1961),
menciona que estas modificaciones se dan por la adquisicion de un nuevo rol por parte del
individuo en la sociedad receptora. Por otro lado, el modelo de la conciencia cultural de Padilla y
Pérez (2003), explica que las personas pueden optar por ser leales a su cultura y no tener

modificacion alguna en su comportamiento.

Para comprender a fondo cémo se produce el fendmeno post migratorio de estrés por
aculturacion, varios autores adjudican este efecto a factores moderadores como: estresores
ambientales (empleo, atencion médica, idioma), sociales e interpersonales (redes de apoyo, roles
de género, discriminacién) y politicos (falta de documentos) (Caplan, 2007). Adicionalmente,
variables moderadoras como la falta de vivienda, comida, transporte y explotacion laboral, pueden
provocar mayor nivel de estrés por aculturacion (Herndndez, 2003). Del mismo modo, Bravo
(1992), sefiala que las caracteristicas sociodemogréficas del individuo (sexo, edad, estado civil)
son de gran importancia al igual que las particularidades psicoldgicas de la personay de la sociedad

de acogida.

Berry (2006), plantea una visién global sobre el origen y desarrollo de estrés por aculturacién,
que, segun el autor, se debe a cinco factores:

El primero, la naturaleza de la sociedad receptora, que considera a las politicas gubernamentales
e ideologia que establece el pais destino con respecto al inmigrante. Engloban al tipo de visas que
se otorgan, los documentos necesarios para el ingreso al pais y las leyes que regularan su
integracién laboral. Estos factores al no poder ser modificados por parte del grupo minoritario

provocan la Unica respuesta de acatar las normativas del régimen politico y su aparato burocratico.

El segundo, el tipo de grupo que se acultura: inmigrantes, autoctonos, visitantes o refugiados.
En el caso de los inmigrantes, Berry (1997) menciona que hay dos tipos de factores que influyen
en lamigracion: los factores que repelen, asociados a huir de situaciones como problemas politicos,
econdmicos, personales o familiares; y los factores que atraen, que se ligan al atrayente de residir

en el extranjero. Autores como Fajardo, Patifio, M. y Patifio, (2008), sugieren que los individuos
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forzados a migrar de forma indirecta mantienen una predisposicion mayor a presentar estrés y

dificultades en la aculturacion.

Tercero, el proceso de aculturacion guarda relacion con actitudes individuales o de grupo, que
son: 1) integracion, que es la apertura y relacion con la nueva sociedad; 2) asimilacion, considerada
la orientacién por parte del individuo a la identidad cultural del pais de acogida; 3) segregacion,
donde el mantenimiento de las tradiciones e identidad, prima en el grupo minoritario y, 4)
marginalizacion, que es la perdida de contacto psicologico y cultural con el pais de acogida y el de

origen (Berry, Kim, Power, Young, y Bujaki, 1989)

Cuarto, caracteristicas sociales y demograficas del individuo como: edad, sexo, tiempo,
educacién, religion, idioma, motivo de migracion, salud, distancia cultural, contacto con la
sociedad, participacion, contexto y situaciéon del migrante, son caracteristicas propias que varian

de persona en persona y seran fortalezas o debilidades dentro del nuevo contexto (Berry, 1997).

Quinto, las caracteristicas psicoldgicas del individuo que se relacionan a la capacidad cognitiva
del sujeto de percibir los nuevos sucesos como retos u oportunidades (Berry, Kim, Minde, y Mok,
1987), los cuales se implican en el curso del estrés por aculturacién y su resultado final, que podria

ser un trastorno psicolégico o la adaptacion eficaz al contexto.

Por otra parte, Tomas-Sabado, Antonin, Qureshi y Collazos (2008), explican que el estrés por
aculturacion responde a componentes como: 1) nostalgia, que esta estrechamente relacionada con
extrafiar las personas, estatus social, trabajo, cosas, costumbres y eventos que son propios del pais
de origen; 2) choque cultural, que engloba los cambios en el rol del individuo y las dificultades en
el acceso a servicios, productos, educacion, trabajo, crianza de los hijos en el nuevo entorno; 3)
discriminacion percibida, que refiere a un trato peyorativo o diferente por la nacionalidad, religion
0 etnia de la persona vy, 4) estrés psicosocial, que se relaciona con la limitacion de recursos a los
gue puede acceder el inmigrante y de manera prioritaria los econémicos gque guardan relacion a la

obtencion de empleo.

Con base en la teoria antes descrita, se han revisado varios estudios que abordan estrés por
aculturacion desde un enfoque cuantitativo en paises como: Espafia, Chile, Costa Rica y Estados

unidos; empleando escalas como: Barcelona Inmigration Stress Scale (BISS) (Tomas-Sabado,

Karina Abigail Calle Orquera
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Antonin, Qureshi, y Collazos, 2007) y Acculturative Stress in Latin-American Immigrants

(Hernéndez, J., Hernandez, Gonzaélez, y de la Fe, 2011).

Un estudio realizado por Revollo, Qureshi, Collazos, Valero y Casas (2011), con el objetivo
de conocer la prevalencia del estrés por aculturacién como un factor de riesgo para trastornos como
la ansiedad y depresion en inmigrantes latinoamericanos, concluye que el estrés por aculturacion
se relaciona con el estrés psicosocial general, discriminacién percibida y el estrés por contacto
intercultural, ademas de estar correlacionado positivamente con trastornos psicopatolégicos como

depresion y ansiedad.

Navarro-Lashayas (2014) con una muestra de 107 personas migrantes sin hogar, concluye que el
mayor indice de estrés por aculturacion guarda relacion con la discriminacién percibida y estrés
psicosocial general que responde a la dificultad en la adquisicion de bienes o recursos materiales.
Ocurre algo semejante con un estudio en 210 inmigrantes latinoamericanos, donde se concluye que
las mujeres puntlan significativamente méas alto que los hombres (Patifio y Kirchner, 2010),
demostrando que el estrés por aculturacion varia segun el sexo. Ademas de concluir que existe un

mayor nivel de estrés por aculturacion en relacion con la falta o dificultad de conseguir empleo.

El estudio en poblacién inmigrante peruana y colombiana ha sido planteado por Urzla, Basabe,
Pizarro y Ferrer (2018) y Urzua, Heredia y Caqueo-Urizar (2016). Dichas investigaciones han
expuesto que la prevalencia del estrés guarda relacion con la percepcion de la distancia con el pais
de origen, ademas de la discriminacion y rechazo por parte de los autdctonos. Por otra parte, las
mujeres puntdan significativamente mas alto que los hombres en estrés como respuesta a la
distancia con el pais de origen. En cuanto a edad, se correlaciona de manera positiva con el factor
de estrés por ruptura familiar, explicando que a mayor edad mayor estrés se percibe en este factor.

Estudios realizados por Bekteshi y Van-Hook (2015), exponen que el estrés por aculturacion
guarda mayor relacion con factores contextuales, es decir, a mayores desafios que enfrentar, mayor
nivel de estrés por aculturacion. Cabe recalcar que, al ser un estudio ejecutado con poblacion
latinoamericana, se han encontrado con la limitacion de haber categorizado a toda la poblacion

como una sola muestra, sin tener en cuenta la diversidad cultural de los paises a los que pertenecian.

Karina Abigail Calle Orquera
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Ugalde, Smith, Moreno y Rodriguez (2011), en un estudio con 100 inmigrantes colombianos en
estatuto de refugio, concluyen que existe una correlacion negativa entre el estrés por aculturacion,
sexo (hombre, mujer), edad (18 a 68 afos) y afios de residir en el pais (4 afios), debido a que, a
mayor tiempo de residir en Costa Rica, menor estrés se presenta por la adaptacion que el individuo
ha tenido al contexto. Sin embargo, los resultados obtenidos en el estudio indican que el grado de

estrés por aculturacion es mayor en relacion a la discriminacion percibida.

Teniendo en cuenta el gran nimero de migrantes alrededor del mundo y los diversos estudios a
nivel mundial y regional sobre estrés por aculturacion, el estudio de este fendmeno psicolégico es
relevante. Sin embargo, en paises como Ecuador se carece de publicaciones cientificas con relacion
al estado de salud mental de inmigrantes en nuestro territorio, lo cual motiva de manera sustancial
este trabajo, con la finalidad de abordar y entender la compleja situacion de la movilidad humana

en la ciudad de Cuenca.

El presente estudio considerd dar respuesta a la siguiente pregunta de investigacion: ¢Cual es la
relacion entre estrés por aculturacion y variables sociodemogréficas en inmigrantes venezolanos
residentes en la Ciudad de Cuenca? Planteando para ello como objetivo general relacionar el estrés
por aculturacion con variables sociodemograficas en inmigrantes venezolanos de 19 a 65 afios
residentes en la Ciudad de Cuencay, como objetivos especificos: identificar la prevalencia de estrés
por aculturacion en inmigrantes venezolanos residentes en la ciudad de Cuenca y describir los
factores de estrés por discriminacion percibida, choque cultural, estrés psicosocial general y

nostalgia segun variables socio demograficas.
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Proceso metodoldgico

El presente estudio responde a un enfoque cuantitativo, debido a que se baso en un proceso
metodico que permiti6 la medicion de estrés por aculturacion y diversas variables
sociodemograficas, con el fin de responder a la pregunta de investigacion del estudio y alcanzar
los objetivos previamente planteados. Respecto al tipo de disefio, el estudio es no experimental,
considerando que no hubo manipulacion de las variables y las mismas se investigaron dentro de su
entorno natural; el alcance fue correlacional — transversal, debido a que la recoleccién de datos por
medio de instrumentos respondid a una temporalidad especifica y a la posterior asociacion de

variables a estudiar.
Participantes

La muestra se constituyd por un total de 152 personas de nacionalidad venezolana en edades
comprendidas entre los 19 y 65 afos, escogida a través de un muestreo no probabilistico por
conveniencia, debido a que dentro de la ciudad no se cuenta con un censo que permita conocer la

cantidad de inmigrantes venezolanos que residan en Cuenca.

La muestra respondi6 a los siguientes criterios de inclusion: ser inmigrante venezolano mayor
a 19 afios y menor a 65 afios y firmar el consentimiento informado de manera voluntaria. En cuanto
a los criterios de exclusion, se consider6 exceptuar a quienes una vez firmado el consentimiento
informado decidan no participar en la investigacion y aquellas personas que estén bajo el efecto de

sustancias que hayan alterado su estado de conciencia.

El grupo evaluado estuvo conformado por 54 hombres (35.5 %) y 98 mujeres (64.5 %), con una
media de 35 afios. De la muestra, el 35.5 % estan casados y el 45.4 % estan solteros; el 52 % de los
participantes tienen estudios de tercer nivel; el 62.5 % profesan la religion cat6lica. Por otra parte,
116 inmigrantes tienen hijos y de este grupo el 69.7 %, (105 inmigrantes) viven actualmente con
ellos. 94 inmigrantes no laboran y 64 de ellos se encuentran en estado de irregularidad dentro de la
ciudad de Cuenca. En cuanto al acceso a vivienda, 129 (84.9 %) inmigrantes venezolanos
arriendan. El promedio de residir en la ciudad es de 10 meses, siendo el minimo 1 mes y el maximo

43 meses.

Karina Abigail Calle Orquera
Pagina 14



AE Universidad de Cuenca
&x“i_‘

Para la recoleccion de informacion personal, se utilizé la ficha sociodemogréafica (Anexo 1),
que recogid informacion de edad, sexo, tiempo de residencia en la ciudad, nivel de estudios,
religion, personas con las que vive, hijos, motivo para viajar, situacion de regularidad, area laboral,

vivienda actual y comunicacién con familiares y amigos en Venezuela.

Para valorar la presencia de estrés por aculturacion, se utilizo la escala Barcelona de Estrés del
Inmigrante [BISS] (Anexo 2), que mide lo sefialado mediante 42 items agrupados en 4 factores que
son: discriminacion percibida en relacion a su calidad de inmigrante (items 3, 4, 6, 10, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 28, 35, 41, 42), Choque cultural (items 1, 2, 5, 7, 8, 22, 29, 31, 37, 39,
40), Estrés psicosocial general (items 21, 23, 24, 25, 26, 30, 32, 33), y Nostalgia (items 9, 27, 34,
36, 38). En cuanto a la modalidad de respuesta, se la realiza con una escala tipo Likert en donde 4
es totalmente de acuerdo y 1 totalmente en desacuerdo. La puntuacion global como la de cada
factor, se obtiene al sumar los items correspondientes (Tomas-Sabado et al., 2007). En el presente
estudio los coeficientes de Alpha de Cronbach de cada subescala son: Discriminacion percibida (o
=.90), Choque cultural (o. = .81), Estrés psicosocial general (o = .84) y Nostalgia (o = .66).

Procedimiento:

Posterior a la definicion de criterios de inclusién y exclusion, se realiz6 una prueba piloto con
38 inmigrantes venezolanos que fueron contactados en la parte céntrica de la ciudad a quienes se
les explicd el estudio y el contenido del consentimiento informado para que accedieran por medio
de su firma a participar en el mismo. De manera continua, se les brind6 la ficha sociodemogréfica
y el BISS para que sean llenados. Esta prueba permitio obtener una previa de la confiabilidad de la
escala y la modificacion de preguntas dentro de la ficha sociodemogréafica para fomentar un mayor

entendimiento.

Para el levantamiento de datos del total de la muestra, se realizé un evento gratuito de consulta
médica, asesoramiento legal y llamadas a Venezuela en la casa comunitaria Munay Sayani. El
evento programado el 28 de marzo de 2019 empez6 a las 9h00 y finaliz6 a las 17h00. El
levantamiento de informacion inicid a la par con el evento y con la colaboracion de dos psicélogos
sociales que tuvieron una induccion previa sobre la metodologia y las herramientas a aplicar.
Aquellos inmigrantes que cumplieron los criterios de inclusion fueron parte de la socializacién de

los objetivos del estudio, firma del consentimiento informado y acompafiamiento para resolucion
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de dudas mientras llenaban las herramientas. En cuanto a la asistencia, se estimé un total de 243

personas entre adultos y nifios.

En cuanto al procesamiento de datos, se llevo a cabo mediante el uso del programa estadistico
Statistical Package for the Social Sciences (SPSS Statistics 25), con el cual se realizé un analisis
descriptivo de las variables cuantitativas continuas por medio de las medidas de tendencia central:
moda, mediana, media, desviacion estandar, minimo y maximo. Y para el cumplimiento de los
objetivos previamente planteados, se ejecuto la prueba de Kolmogorov-Smirnov demostrando que
la distribucién de datos no cumple con la condicién de normalidad, motivo por el cual, se utilizaron
las pruebas no paramétricas, U de Mann-Withney y Kruskal-Wallis. Se calcularon las correlaciones
usando el coeficiente Rho de Spearman. Finalmente se realizé6 un modelo de regresion lineal
multiple, con un nivel de significancia a de .05, que nos permitid correlacionar los factores de

estrés por aculturacién controlando el efecto de las otras variables sociodemograficas del estudio.
Aspectos éticos:

Para la aplicacién del presente estudio se trabajo con un consentimiento informado (Anexo 3)
propuesto por el Comité de bioética en investigacion del area de la salud de la Universidad de
Cuenca, ademas se basé en los principios éticos planteados por las normas APA sexta edicion
(APA, 2010), en el cual primo el derecho de confidencialidad y el uso de informacion Unicamente
con fines académicos, ademas que, partiendo del conocimiento de que toda investigacion puede
ocasionar un riesgo minimo; se apoy6 en el principio de no maleficencia, que garantizé que la
investigadora o el estudio no ocasione dafio psicoldgico o fisico a las personas que de manera

voluntaria accedieron a colaborar con su participacion.
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Presentacion y analisis de resultados

La presentacion de los resultados inicia con el objetivo general para luego detallar los
relacionados a los objetivos especificos. Adicionalmente, se realizé un modelo de regresion lineal
maultiple, con variables control (sexo, tiempo que lleva en la ciudad de Cuenca, nivel de estudios,
estado civil, situacion de regularidad dentro del Ecuador y tener hijos) y la variable predictora de
estrés por aculturacion. Se fijo un nivel de significancia a = 0.05. Una vez estimados los efectos
directos (1) significativos sobre la variable estrés por aculturacion se encontro la relacion y
magnitud de los mismos, que, aunque no fue parte de los objetivos del estudio presentan resultados

relevantes.

Bravo (1992) sefiala que las caracteristicas sociodemograficas del individuo (sexo, edad, estado
civil, entre otras) son fundamentales para el estudio del estrés por aculturacién, ya que este
responde a la situacion individual de cada inmigrante. En la muestra actual, no se encuentran
diferencias estadisticamente significativas segun el sexo de los participantes (p = .838), Resultado
contrario a los aportados por Patifio y Kirchner (2010) donde se concluye que las mujeres puntian

significativamente mas alto que los hombres.

Los resultados muestran que no existe diferencias estadisticamente significativas segun la
situacion laboral del inmigrante (p = .302), resultado contrario al de Patifio y Kirchner (2010) que
concluyeron que existe un mayor nivel de estrés por aculturacion en aquellos inmigrantes que se
encuentran desempleados. Del mismo modo, se encuentra una diferencia significativa en las
personas que tiene hijos (p =.05), las mismas que presentan mayor estrés por aculturacion respecto
a las personas sin hijos. También se percibe por medio de una comparacién de medianas que los
inmigrantes con estudios universitarios mantienen puntaciones bajas, aunque no significativas (p

=.121), en comparacion con aquellos de escolaridad nula, escuela y liceo.

La correlacion entre estrés por aculturacion y edad fue muy cercana a cero (p =-.030), lo cual
indica una correlacion casi inexistente resultado que se contrasta con lo expuesto por Berry
(1997), quien expone que las caracteristicas sociales y demograficas del individuo como su edad
son fortalezas o debilidades para considerar dentro del nuevo contexto.
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En cuanto al resto de variables como estado civil, deseos de salir de Venezuela y situacion de
regularidad dentro del pais, no presentaron una magnitud significativa en cuanto a estrés por
aculturacion. La tabla 1 muestra los estadisticos descriptivos y de contraste de diferencias de
medianas entre las variables sociodemograficas en relacion al estrés por aculturacion en

inmigrantes venezolanos.

Tabla 1.

Relacidn de estrés por aculturacion y variables sociodemograéficas.

Variable Mediana Media DES\{IaCIOH Minimo Maximo Sig
estandar
Mujer 112.00 109.01 25.84 45.00 166.00
Sexo Hombre 98.00  99.59 2471 4700 14800 98
Soltero 11450 110.40 25.41 57.00 161.00
Estado civil Casado 100.50 99.87 24.77 47.00 166.00 .08*
Otra 112.00 105.11 27.03 45.00 155.00
Tiene hijos(as) Si 112.00 108.89 26.56 45.00 166.00 05+
I No 94.00 94.47 19.29 61.00 131.00
¢Queria salir de Si 108.00 105.10 24.65 45.00 144.00
381
Venezuela?
No 109.00 106.09 26.86 46.00 166.00
Trabaja actualmente Si 97.00 95.50 22.66 46.00 140.00 302
No 114.00 111.65 25.70 45.00 166.00
¢ Cual es su situacion
de regularidad dentro Regular 107.00 105.59 25.96 45.00 161.00 498
del Ecuador?
Irregular 109.00 105.66 25.69 46.00 166.00
Escolaridad 1, 55 124,00 12400  124.00
Nivel de estudios nula
completados Escuela 11750 110.50 28.58 64.00 140.00 .121
P Liceo 114.00 11054 24.32 45.00 148.00
Universidad 99.00 100.91 26.16 46.00 166.00

Nota: * significativo a 0.1
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Para determinar la prevalencia se fijo, psicométricamente, un punto de corte para estrés,
considerando los criterios de sensitividad y especifidad. El puntaje de corte fue 84 y se muestra
que el total de inmigrantes venezolanos que manifiestan estrés por aculturacion es 77 % (n = 117),
mientras que, el 21.7 % (n = 33) no presenta dicho fendmeno. A la par, se encuentra que las
variables sexo, estado civil, tener hijos, deseo de salir de Venezuela, situacion de regularidad del
inmigrante, &rea laboral y estudios universitarios, mantienen una puntuacion mayor en relacion al
factor de discriminacion percibida; situacion similar a los estudios propuestos por Revollo,
Qureshi, Collazos, Valero y Casas (2011) y Navarro-Lashayas en el 2014, que concluyen que el

estrés por aculturacion es mayor segun la discriminacion que percibe el individuo.

En la Figura 1 se puede observar que la distribucion de choque cultural (p = .014) y estrés
psicosocial general (p = .033) no es la misma entre hombres y mujeres, siendo las mujeres las que
mantienen puntajes mayores en comparacion a los hombres; situacion que concuerda con la teoria
de Berry, Kim, Minde y Mok (1987) quienes exponen que el estrés por aculturacion mantendra

diferencias segun el sexo del individuo.

Sexo del participante

e HOMbre mm—\ujer

Choque Cultural

23,00

45,00

26,00

19,00 Discriminacion
Percibida

Estrés psicosocial

23,50

43,00

16,00 14,00

Nostalgia

Figura 1. Comparacion de puntajes medianos entre variable sexo y factores de estrés por

aculturacion.
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En cuanto al estado civil y los factores de estrés por aculturacion, se aprecia que no existen
diferencias significativas en relacion a choque cultural (p = .881), nostalgia (p = .225) y estrés
psicosocial general (p = .094), sin embargo, se evidencia que la distribucion en discriminacion
percibida (p = .037) no es la misma segun el estado civil del inmigrante, siendo aquellos con un
estado civil de soltero los que perciben mayor discriminacion en relacion a los casados, viudos y
los de unién de hecho. Cabe mencionar, que aunque no existan estudios que nos hayan permitido
conocer de manera previa si existe una relacion entre el estado civil del inmigrante y estrés por
aculturacion, autores como Berry, Kim, Power, Young, y Bujaki (1989) explican que los
inmigrantes al ser la poblacién minoritaria que llega a residir en el nuevo contexto, estan expuestos
en mayor medida a un trato peyorativo y de discriminacion por su nacionalidad, religion o etnia

por parte de la poblacion autoctona, la misma que no considera las particularidades del individuo.

Estado Civil

e S0[tEr0 e casado Otra

Choque Cultural

Estrés psicosocial

Nostalgia
Figura 2. Comparacion de puntajes medianos entre la variable estado civil y factores de

estrés por aculturacion.

En cuanto a los inmigrantes que tienen hijos, los mismos puntdan significativamente mas
alto en los factores de discriminacion percibida (p = .007), estrés psicosocial percibido (p = .000)
y choque cultural (p = .007) (Figura 3). Situacién que segun Caplan (2007) se debe a que el estrés

por aculturacion responde a factores moderadores sociales e interpersonales relacionados a los
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cambios que se viven en el nuevo territorio y que engloban a las redes de apoyo del inmigrante,

conflicto entre generaciones, pérdida de la cohesion familiar o de apoyo del sistema familiar.

¢Tiene hijos?

Choque Cultural

23,00 19,00
26,00 39,00
. : . Discriminacion
Estrés psicosocial Percibida
20,00
48,00

16,00 [12,00

Nostalgia

Figura 3. Comparacion de puntajes medianos entre la variable hijos y factores de estrés por

aculturacioén.

Los resultados de choque cultural (p = .894), discriminacion percibida (p = .818), estrés
psicosocial general (p = .319) y nostalgia (p = .341) no mantienen diferencias significativas en
relacion a la situacion de regularidad del inmigrante (Tabla 2); situacién que puede ser explicada
segun lo teorizado por Berry (2006), quien expone que debido a la naturaleza de la sociedad
receptora que consiste en las politicas gubernamentales que son planteadas con respecto al
inmigrante y las cuales varian segun las disposiciones del aparato burocratico de cada pais; el
inmigrante podra desarrollar estrés por aculturacion debido a los conflictos de acceso a beneficios
sociales que se basen en la documentacion que mantenga el mismo. Sin embargo, en Ecuador se
establece que las personas extranjeras que se encuentren en el territorio ecuatoriano tendran los
mismos derechos y deberes que las ecuatorianas, de acuerdo con la Constitucion (Const., 2008,
art.9).
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En cuanto al deseo de salir de Venezuela, existe una diferencia significativa entre los grupos
en el factor de nostalgia (p = .009), situacion que segun autores como Fajardo, Patifio, M. y Patifio
(2008), sefialan que existe un mayor nivel de estrés por aculturacion debido a que no existe un
proceso de adaptacion o asimilacion al nuevo contexto debido a que, el inmigrante que no deseaba

salir de su pais, mantiene dificultades en acoplarse a los cambios que demanda el nuevo contexto.

Tabla 2.

Factores de estrés por aculturacion en relacion a datos migratorios

Variables Choque Discriminacion Nostalaia Estrés
Cultural Percibida g psicosocial

¢ Queria salir Si 22.00 46.00 14.00 25.00
de Venezuela? No 21.00 43.00 16.00 25.00
¢Cual es su
situacion de Regular 21.00 44.00 16.00 25.00
regularidad
dentro del Irregular 22.50 45.50 14.50 25.00
Ecuador?

Nota: comparacién de puntajes medianos de datos migratorios y factores de estrés por
aculturacion.

En cuanto al area laboral, aquellos inmigrantes que no laboran punttan significativamente mas
alto en los factores de discriminacion percibida (p = .000), choque cultural (p = .000) y estrés
psicosocial general (p = .000) que aquellos que tienen trabajo. Situacién que segin Hernandez
(2003) es una variable moderadora del estrés por aculturacién debido a que el inmigrante que no
trabaja mantiene dificultades para acceder a una vivienda, alimentacion y movilizacion por

carencias a nivel econémico.
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éTrabaja actualmente?

Choque Cultural

Discriminacién

Estrés psicosocial -
P Percibida

Nostalgia

Figura 4. Comparacién de puntajes medianos de la variable trabajo y factores de estrés

por aculturacion.

La figura 5 demuestra que los inmigrantes sin estudios universitarios mantienen una
distribucidn distinta en los factores de choque cultural (p = .042), discriminacion percibida (p =
.011) y estrés psicosocial general (p =.008) en comparacion a los individuos con estudios de tercer
nivel. Esto concuerda con el Modelo multivariado de Goldlust y Richmond (1974), quienes
mencionan que el nivel de estudio de las personas que pertenecen a la cultura minoritaria, serd un
factor que predisponga al sujeto al estrés por aculturacion. Es decir, mientras mas elevado el nivel
de estudios menor serd la predisposicion para desarrollar estrés por aculturacion debido a que el

individuo se siente mas preparado para afrontar las demandas del contexto.
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¢Tiene estudios universitarios?

No Si

Choque Cultural

23,00 20,00
51,00
27,00
. . Discriminacion
Estré |
rés psicosocia Percibida
24,00
43,00
14,00 16,00
Nostalgia

Figura 5. Comparacién de puntajes medianos de la variable estudios y factores de estrés

por aculturacion.

Finalmente, se estim6 un modelo de regresion lineal multiple con variables sociodemograficas

como predictoras del estrés por aculturacion, con una bondad de ajuste baja (Rﬁjusmdoz.146), al

agregar variables como sexo, tiempo que lleva en la ciudad de Cuenca, nivel de estudios
completados, estado civil, situacion de regularidad dentro del Ecuador y tener hijos (as). Los
resultados indican que, controlando por sexo ( = 7.340, p = .078) al tomar la variable binaria el
valor de 1 (mujer), el estrés por aculturacién aumenta 7.34 puntos; en el caso de la variable hijos
(B = 13.311, p = .008), el estrés por aculturacion aumenta un 13.31 puntos al tomar el valor de 1
(si tiene hijos). Sobre el tiempo de residencia en la ciudad y estrés por aculturacién, se observa que,
por cada aumento de un mes de residir en la ciudad, el nivel de estrés por aculturacion disminuye
un .66 puntos (B =-.663, p =.007). Este altimo hallazgo es similar al expuesto por Ugalde, Smith,
Moreno y Rodriguez (2011), quienes concluyen que a mayor tiempo de residir en el pais de
acogida, existe menor estrés por aculturacion debido a la adaptacion que el individuo ha tenido al
contexto. Estos resultados se presentan en la Tabla 3.

Para favorecer al estudio, los coeficientes estandarizados que son aquellos en los que se elimina

la unidad de medida, nos permite conocer que la variable de tiempo de residir en la ciudad de
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Cuenca (B = -.231) tiene un efecto mayor que sexo (p =.137) e hijos (p =.217), situacion expuesta
por Berry (1997), quien menciona en varios de sus estudios que el tiempo que resida el inmigrante

en la ciudad de acogida ocasionara un efecto distinto en el desarrollo de estrés por aculturacion.

Tabla 3.

Modelo de regresion lineal multiple

Coeficientes no

Variable estandarizados
B Desv. Error t Sig.
(Constante) 99,869 6,125 16,305 000
—
Sexo 7.340 4.129 1.778 .078*
Tiempo que lleva en la ciudad de Cuenca -.663 241 -2.754  .007***
Nivel de estudios completados
(1= Estudios universitarios, 0=sin estudios -1.816 1.382 -1.314 191
universitarios)
Estado Civil -3.712 2.711 -1.369 173
Situacion de regularidad dentro del Ecuador ~ 5.113 4.088 1.251 213
Tiene hijos (as) 13.311 4.935 2.697 .008***

Nota: * significativo a 0.1. ** significativo a 0.05. *** significativo a 0.01.
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Conclusiones y recomendaciones

Esta investigacion tuvo como finalidad aportar a la comprension del estrés por aculturacion que
es considerado un fendomeno post migratorio psicolégico que experimentan los inmigrantes al
momento de tener contacto con el pais de acogida y que, en el caso de Cuenca, se manifiesta en los

inmigrantes de nacionalidad venezolana.

Los resultados indican que el estrés por aculturacion debe ser considerado como un constructo
multidimensional que responde a las caracteristicas individuales de cada inmigrante. Se concluye
que, en la muestra estudiada con respecto a estrés por aculturacion segun las variables
sociodemogréficas, no existe una diferencia segln el sexo de los participantes. Ademas, el estrés
por aculturacion esta asociado a variables moderadoras como el empleo, los hijos, nivel de estudios
y demogréaficas como edad y estado civil. De este modo, la dificultad econémica por medio de la
falta de acceso a lo laboral es lo que ocasiona mayor estrés por aculturacién, al igual que la
corresponsabilidad entorno al bienestar de los hijos y el estado civil de soltero debido a no mantener
redes de apoyo familiares dentro del contexto. Finalmente, un mayor nivel académico sirve como

factor protector ante el nuevo contexto y el desarrollo de estrés por aculturacion.

Los resultados indican que la mayor parte de la muestra estudiada ha desarrollado estrés por
aculturacion como efecto de la migracion y del contacto con el contexto cuencano. Al ser un
fendmeno post migratorio complejo, se detectd que, en el caso de los inmigrantes venezolanos
dentro de nuestra ciudad, la percepcion de ser discriminados por su nacionalidad es uno de los
factores que obtiene puntajes mas altos en la escala BISS y, por ende, uno de los principales que

predispone al inmigrante a experimentar estrés por aculturacion.

En cuanto a los factores que componen el estrés por aculturacion de la escala utilizada, existen
variables como ser mujer, ser inmigrante con hijos, no tener estudios universitarios y no estar
empleado, que inducen mayor estrés por aculturacion en base a choque cultural, estrés psicosocial
general y discriminacion percibida, factores que se relacionan a la dificultad de acceso a una
vivienda que se considere adecuada, educacion y empleo, percepcion de ser tratados de manera

peyorativa y dificultades econdmicas o de obtencion de recursos. El factor nostalgia es mayor en
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los inmigrantes que expresan no haber deseado salir de VVenezuela y que corresponde a extraiiar a

las personas que no lograron migrar, las costumbres y estatus social que tenian en su pais de origen.

En el caso de los distintos estados civiles y de regularidad que puede tener el inmigrante, no
mantienen diferencias respecto a los factores de estrés por aculturacion, a diferencia del nivel de
preparacion académica, que, en el caso actual, mientras méas alto, menor desarrollo del fenémeno

post migratorio.

Mediante el modelo de regresion lineal multiple, se concluye que el estrés por aculturacion es
mayor en el caso de ser mujer y tener hijos, siendo estas variables las que predisponen a que el
individuo manifieste a mayor medida cada uno de los factores estudiados al igual que el fendmeno
post migratorio. A la par, se ultima que el estrés por aculturacion responde de manera diferente
segun la temporalidad de residir en la ciudad, es asi que, mientras mayor el tiempo que el
inmigrante viva en Cuenca, menor sera su nivel de estrés por aculturacion, debido a que mientras
mas pasan los meses, el individuo manifiesta una adaptacion a las demandas y circunstancias del
medio que permiten poner en practica sus capacidades de afrontamiento y haber adquirido recursos

que cubran sus necesidades primordiales.

Se recomienda que, para futuros estudios de estrés por aculturacién, se explore los tipos de
afrontamiento que usa el migrante para darle frente a los factores estresantes del nuevo contexto,
que son aquellos que los predisponen a generar en mayor medida estrés por aculturacion. A la par
de obtener de manera previa datos estadisticos de censos de la poblacidn que se pretende estudiar,
para conseguir resultados mas cercanos a la realidad de los inmigrantes. Por otra parte, se
recomienda que, si existen planes de intervencion para mejorar la calidad de vida del inmigrante,
se debe partir de estudios que recopilen el estado de la poblacion desde sus componentes
biopsicosociales, para asi poder abordar las variables que predisponen a mayor medida el desarrollo
de patologias o crisis que dificulten su desarrollo dentro del nuevo contexto. En el caso de los
inmigrantes venezolanos, este estudio sugiere que los programas podrian enfocarse segun el sexo

del inmigrante, con quienes vive actualmente, area laboral y tiempo de residir en la ciudad.
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Anexos
- 7 UNIVERSIDAD DE CUENCA
FACULTAD DE PSICOLOGIA
) ESCUELA DE PSICOLOGIA CLINICA
UNIVERSIDAD DE CUENCA FICHA SOCIODEMOGRAFICA
7 ANEXO 1

El presente formulario tiene como objetivo: determinar la relacion del estrés por aculturacion y
variables sociodemogréaficas en inmigrantes venezolanos de 19 a 65 afios residentes en la Ciudad
de Cuenca en el periodo marzo — agosto de 2019, por lo cual se solicita de la manera mas comedida
que se sirva de contestar de forma clara y honesta la informacién requerida, sabiendo que se
mantendr en total reserva.

Por favor rellene las siguientes preguntas: N.

Datos Generales

FECha: ..o Edad: ..o
Sexo:
Hombre
Mujer
Cuénto tiempo lleva en la ciudad de Cuenca: .................... (MESES)
Estado Civil:
Soltero (a) Viudo (a)
Casado (a) Unidn de hecho
Divorciado (a) Otra
Religion:
Catdlica Otra
Cristiana Ninguna
Evangélica

Nivel de estudios completados:

Escuela Escolaridad Nula
Liceo Otra:
Universidad
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\ Datos Familiares

Con quien vive actualmente: (Sefiale todas aquellas personas con las que viva actualmente y
escriba el niUmero de personas de ser necesario)

Papa Esposo(a) Abuelo Prima (s) N°
Mamé Hermano(s) N° Abuela Primo (s) N°
Padrastro Hermana(s) N° Tio (s) N° Otros parientes N°
Madrastra Tia(s) N° No parientes N°
Tiene hijos (as): 3|
NO

Datos sobre migracion
¢ Cudl fue el motivo de viajar y cambiar de pais? (ELIJA LA CAUSA PRINCIPAL)

Por problemas econémicos de mi familia Por tener un mejor futuro para mi familia
No tenia trabajo en mi pais Por huir de la violencia de mi pais

Por conseguir nuevas oportunidades Porque me forzaron a viajar

Por problemas de salud de algin familiar No lo sé

Por tener un mejor futuro para mi Por otro motivo (escriba cuales):

¢Queria salir de Venezuela? S|

NO

¢ Con quién viajé cuando dejé Venezuela?: (sefale todas aquellas personas con las que
viajo)

Solo Con mis hijos(as)
Con mi padre Con mis hermanos(as)
Con mi madre Con otros familiares
Con mi esposa (a) Con otras personas
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¢ Cual es su situacién de regularidad dentro del Ecuador?

Irregular Visa de permanencia definitiva
Visa de Turista Visa de Estudiante

Visa sujeta a contrato No lo se

Refugiado(a) Otra (detalle cual):

Visa Temporal

Trabaja actualmente: S|

NO

Llene el recuadro segun la situacién laboral que le corresponda:

Empleado ‘ Emprendedor

Los ingresos mensuales que recibe en | ¢Cuantas personas trabajan en su

la actualidad son: emprendimiento?
Nomlice ]| e
Menor al salario basico ¢Cuanto es el ingreso mensual que percibe por su

Salario basico

- — emprendimiento?
Superior al salario basico

En un dia laboral comun, Menos de 300%
horas trabaja? 300% a 600$
700% a 900%
No aplica 10008 0 mas
1 a4 horas
5 a 8 horas
9 al2 horas

Su vivienda actual es:

Propia Arriendo

NUmero de habitaciones: .............. NUmero de habitaciones: ..............

Personas por habitacion: .............. Personas por habitacion: ..............

De un familiar Albergue

NUmero de habitaciones: .............. NUmero de habitaciones: ..............

Personas por habitacion: .............. Personas por habitacion: ..............

Compartida Otra (especifique cual):

NUmero de habitaciones: ..............

Personas por habitacion: .............. Numero de habitaciones: ..............
Personas por habitacion: ..............
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¢ Con que frecuencia tiene comunicacion con sus familiares que quedaron en Venezuela?
No aplica
Diaria
Semanal
Quincenal
Mensual
Ocasional

¢,Como usted evalta la comunicacion con sus familiares que quedaron en Venezuela?

No aplica
Excelente
Muy Buena
Regular
Media

¢ Con que frecuencia tiene comunicacién con sus amistades que quedaron en Venezuela?
No aplica
Diaria
Semanal
Quincenal
Mensual
Ocasional

¢ Cémo usted evalta la comunicacién con sus amistades que quedaron en Venezuela?

No aplica
Excelente
Muy Buena
Regular
Media

¢Usted desearia algun dia volver a Venezuela?

S
NO
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BISS
ANEXO 2

El presente formulario tiene como objetivo: determinar la relacion del estrés por aculturacion y
variables sociodemograficas en inmigrantes venezolanos de 19 a 65 afios residentes en la Ciudad
de Cuenca en el periodo marzo — agosto de 2019, por lo cual se solicita de la manera mas comedida
que se sirva de contestar de forma clara y honesta la informacion requerida, sabiendo que se

mantendré en total reserva.

BARCELONA IMMIGRATION STRESS SCALE

Instrucciones:

(BISS)

N.

Sefiale con una X su grado de acuerdo o desacuerdo en relacion a las siguientes cuestiones.

TOTALMENTE MODERADAMENTE | MODERADAMENTE
EN ACUERDO EN ACUERDO EN DESACUERDO
4 3 2

TOTALMENTE EN
DESACUERDO
1

1. No me siento a gusto en este pais

2. Desde que vivo aqui mi vida ha
empeorado

3. Frecuentemente me siento tratado
como un delincuente

4. La gente de aqui cree que los
inmigrantes no tenemos derecho a las
mismas ventajas sociales

5. Me arrepiento de haber dejado mi
pais

6. La gente de aqui nunca aceptaria a
un inmigrante en su familia

7. No soporto el ritmo de vida que se
lleva en este pais

8. No estoy seguro de querer quedarme
aqui

9. Me siento culpable por haber dejado
a mi familia

10. La sociedad constantemente te
recuerda que eres inmigrante
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TOTALMENTE
ACUERDO
4

MODERADAMENTE
EN ACUERDO
3

MODERADAMENTE
EN DESACUERDO
2

TOTALMENTE EN
DESACUERDO
1

11. En este pais, el inmigrante no tiene
oportunidad de acceder a cargos de
categoria

12. Para tener éxito aqui hay que
renunciar a tu cultura

13. Siento que la gente, a menudo, no
me incluye en sus actividades por
pertenecer a otra cultura

14. Me siento molesto porque la gente
de aqui no entiende mis valores
culturales

15. No me siento aceptado por la gente
de aqui

16. La gente desconfia de mi por ser
inmigrante

17. Me tratan peor por mi apariencia

18. Me siento discriminado a la hora de
acceder a una vivienda

19. Me siento presionado por la gente
de este pais a adoptar su modo de vida

20. Me siento observado cuando entro
en una tienda porque sospechan que
voy a robar algo

21. Me siento solo

22. No podré aguantar mucho tiempo
en la situacién en la que me encuentro

23. Me preocupa no poder mantener a
mi familia

24. Con frecuencia me siento tenso

25. Tengo dificultades econémicas

26. Me preocupa mucho mi salud

27. Me siento muy mal cuando pienso
en todo lo que dejé en mi pais

28. Siento que la gente me observa
cuando voy por la calle

29. Me siento fracasado

30. Encuentro muchas dificultades para
solucionar mis problemas

33. No tengo una vivienda adecuada
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TOTALMENTE
ACUERDO
4

MODERADAMENTE
EN ACUERDO
3

MODERADAMENTE
EN DESACUERDO
2

1

TOTALMENTE EN
DESACUERDO

34. Siento que he abandonado a mi
familia

35. Desconfio de la gente de este pais

36. Echo de menos a mi familia

37. Me preocupa no poder educar a mis
hijos segin mi cultura

38. Echo de menos el ambiente de mi
pueblo

39. Tengo dificultades para practicar
mi religion

40. Temo fracasar en este pais

41. He sentido que mi cultura era
despreciada

42. Siento que no pertenezco a esta
sociedad

GRACIAS POR SU PARTICIPACION
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Anexo 3: Formulario de consentimients informado

FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO
Titulo de Ia investigacién: Estrés por aculiuracién en inmigrantes venezolanos residentes en Ja ciudad de Cuenca

Datos del equipo de investigacion:

Investigadora Nombres completes # de cédula Iastitucién a la qg_xé
! : L : perienece
| II,rI’;’ jjgﬁdma ' Karina Abigail Calle Orquera ... | 4146651927 Universidad de Ctienca

:‘,De que se tmm este documento" '

El presente decumerxto ticne fa ﬁnaildad de mformarle sus derechos como partic;pante de 1a 1nvest10ac10n

“Estrés por aculturacitn en inmigrantes venezolanos residentes en la ciudad de Cuenca™ En este dociithento
llamade "consentimiento informado” se explica las razones por las que se realiza el estudio, cual serd su
paﬂ:lClpaCIOH yist acepta Ta invitacion. También se”explica los posibles tiesgos y beneficios. Después de
revisar Ia informacion en este Consentimiento v aclarar todas sus dudas; fendrd el conocimiento para tomar
una decisién sobre s partlcxpacmn © no‘en este estiidio: No fenga prisa para decidir. Si es necesario, lleve a
lacasay lea este documento con sus fa.mﬂlares u otras personas que son de su conﬁanza

i Entrnduccmn

El estrés por aouituracmn €s un fennmeno que se presenta luem de }a mlgracmn v se debe al contacto del
individuo con una cultura distinta a Ja suya, dicho suceso puede provocar cambios a nivel fisiolbgico,
psicolégico y conduchial debido a las modificaciones en las tutinas del individuo y a variables contextuales
como personales. Considerando que fa migracion es un hecho global v que dentro del pais se carece de
publicaciones cieniificas sobre las consecuencias psicolégicas subyacentes a los procesos de movilizacion,
se ha encontrado necesario investigar sobre el tema antes mencionado con la finalidad de aportar a la
academia y a sus fituras investigaciones. Teniendo en cuenta lo anterior, usted a sido seleccionado para
pam:npar de manera libre y vo]untana en este estudio debido a que pertenece a la poblacidn de Venezuela
que ) mlgrado a Ecaador

‘Objefnm de] ﬁtudlo ' T

Relacionar el estrés por aculturacién con vanables socmdemooraﬁcas en inmtgrantes venezolanos de 19a65
afios residentss en la Ciudad de Cuenca. .

| Deseripeioat de los procedimientos™ . -

Su participacion consistird en contestar la ficha sociodemografica rellenando los espacios en blanco o
colocando una “X” en la respuesta que considere apropiada para usted, ademas de Henar el cuestionario
“BISS” gue consta de 47 preguntas en las cuales debera responder con una “X” segin considere que se
acerea a su sentir, el contestar los cuestionarios tardari aproximadamente 15 minutos,

Riesgos y beneficios 7

Las preguatas han sido formuladas con la intencion de que usted no se sienta incomodo v ofendido, con la
informacion que nos proporcione se podré determinar la relacion entre estrés por aculturacién y variables
sociodemograficas, es posible que la informacién no tenga beneficios directamente, pero es informacion
valiosa para Ja comunidad cientifica, a su vez cabe mencionar que su identidad serd resgnardada.

O'tras epeiones si no participa en &l estadio ; e : L - :
La participacion es voluntaria, 8i no desea pamcxpar en ]a mvestlgacmn no tendra ninguna consecuenma,
usted es libre de retirarse de la investigacion en el momento que usted crea conveniente.

Derechos de los participantes

Temadaele 2tin o
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Usted tiene derecho a: o

1) Recibir la informacion del estudio de fﬂrma clara

2) Tener la oportiinidad de aclarar todds & sus dudas;:

3) Tenex el tiempo que séa necesario para decidir' si quiere o 10 partlclpar del estudio;

4) Serlibre de négarse a participar en el estudio, ¥ ésto nio traera ningln problema para usted;

5) Ser libse para renunciar y retirarse del estadio en cualquier momento;

6). Recibir, cuidados necesarios si hay algfn dafio resultante del estudno de forma gratuita, siempre que
sea necesario;

7) Derecho a reclamar wna indemnizacién, en caso de que ocurra algin dafio debidamente comprobado
por causa. del estudio;

8) Tener acceso & los resultados de las prusbas realizadas durante el estudio, si procede;

9) Elrespeto de su anonimato (confidencialidad);

10)Que se respete su intimidad (privacidad);

11)Recibir una copia de este documento, firmado y rubricado en cada pAgina por usted y el investigador;

12) Tener libertad para no responder preguntas que le molesten;

13)Estar libre ' de ret:rar st consenmmento para utlhzar o mantener el material bioldgico que se haya
_obtenido deasted; si procede;. R

14)Contar con la asistencia necesatia para que el prob]ema de salud o afectacion de los derechos que sean
detectados durante el estudio, sean manejados segfm normas y protocolos de atencidn esta.blemdas por
las instituciones conespondjentes

15)Usted no recibira mngun pago ni tendréd que pagar abscluta.mente nada por pam:npa.r en este estudm

‘ Man iejodel matenal bmlogu:o re(;alectado (51 qulzca)

No ap]xca,

Si usted taene alguna pregunta sobre eI estudm par favor ]lame a] sxgmente te]efono 0995433343 que
pertenece a Karina Abigail Calle Orquera o envie un correo electronico a Karina. cafleffucuenca.edu.sc
(correo del IP)

?Consent:mnento Jnformado . | - ok s : G
Comprendo mi participacidn en este estudlo Me han exphcado los rlesgos y beneﬁclos de partlmpar enun
lenguaje claro y sencillo. Todas mis preguntas fueron contestadas, Me permitieron contar con fiempo suficiente
para tomiar la decision de participar y me entregaron una copia de este formulario de consentimiento informado.
Acepto voluntariamente participar en esta investigacién.

Nombies completos del/a participante Firma delfa participante Fecha
| i
. , “, 17 - . |
Kavina Abgel Calle Owgoers }3@:&&0} : Islou g |
Nomibres completos del/a investigador/a /" Firma del/a investigador/a Fecha

Si usted tiene preguntas sobre este formulario puede contactar al Dr. José Ortiz Segarra, Presidente del Comité
de Bioética de Ja Universidad de Cuenca, al siguiente correo electrénico: jose.ortiz@ucuenca.edu,ec

Comité de Bigética en
Investigacion del Area de
{a 5alud
Unijversidad de Cuenca

APROBADO
Fecha:

LT R g01g

Tomads de 7. _mmo 2 inch oo




