CONSEJO UNIVERSITARIO Pagina: 1de 15

PROCESQ DE GESTION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO | Versidn: 1

REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE TITULACION DE Vigencia desde:15-03-2015
GRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
DE CUENGA . ADMINISTRATIVAS
e Cadigo; UC-CU-REGL-122

Elaborado por:
Facuttad de Cilencias Revisado por: Aprobado por:
Econémicas y Consejo Académico Consejo Universitario
Administrativas -

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA
Considerando:

Que, el art. 350 de la Constitucidon de la Reputblica dispone que el Sistema de Educacién Superior tiene
como finalidad la formacién académica v profesional con visidn ¢ientifica y humanistica; la investigacidn
cientifica y tecnologica; fa innovacién, promocion, desarrollo v difusion de los saberes y culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais; en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo.

Que, de conformidad al Art. 5 de la Ley Organica de Educacion Superior (ILOES), literal a, dispone que
“son derechos de los estudiantes: acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion
conforme sus méritos académicos”

Que, el Art. 4 del Estatuto de la Universidad de Cnenca manifiesta que su mision es formar profesionales
y cientificos comprometidos con el mejoramiento de la calidad de vida, en el contexto de la
interculturalidad y en armonia con la naturaleza,

Que, el Art. 6 del Estatuto de la Universidad de Cuenca establece que unos de sus principios es articularse
con el Sistema Nacional de Educacion en sus diferentes niveles de ensefianza, aprendizaje y modalidades.

Que, el Art. 7 del Estatuto de la Universidad de Cuenca instituye que es un fin de la Universidad de
Cuenca “Formar, capacitar v especializar en los niveles de grado y postgrado a profesionales y
ciemtificos con calidod académica, ética, capacidad inmovadora y wna formacion humanistica infegral,
que responde a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion regional y nacional, al
régimen de desarrollo, a la demanda académica v a las tendencias del mercado ocupacional.”

Que, en el Art. 22 del Reglamento de Régimen Académico establece a la Unidad de Titulacién como la
unidad curricular que incluye las asignaturas, cursos o sus equivalentes, que permiten la validacion
académica de los conocimientos habilidades y desempefios adquiridos en la carrera para la resolucion de
problemas, dilemas o desafios de una profesion. Su resultado final fundamental es a) el desarrollo de un
trabajo de titulacién, basado en procesos de investigacion ¢ intervencion o, b) la preparacion y aprobacion
de un examen de grado de carécter complexivo. #

Que, el trabajo de titulacion es el resultade investigativo, académico o artistico, segin sea el perfil y
objetivos de la Carrera, en el cual el estudiante demuestre el manejo integrali de los conocimientos
adquiridos a lo largo de su formacidn profesional y que deberd ser entregado y evaluado cuando se hava
completado la totalidad de horas establecidas en el curriculo de la carrera, incluidas las précticas pre
profesionales.

Que, todo trabajo de titulacién debera consistir en una propuesta innovadora que contenga, como minimo,
una investigacion exploratoria y diagnostica, base conceptual, conclusiones y fuentes de consulta. Para
garantizar su rigor académico, el trabajo de titulacion debera guardar correspondencia con los aprendizajes
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adquiridos en la carrera y utilizar un mvel de argumentacion, coherente con las convenciones del campo
del conocimiento.

Que, los trabajos de titulacién seran evaluados en forma individual y que podrén desarrollarse con
metodologias inter y multidisciplinarias, y que para su elaboracion se podran conformar equipos de hasta
dos estudiantes de una misma carrera, o equipos que podran integrar hasta tres estudiantes, cuando
pertenezean a diversas carreras de la Universidad de Cuenca o de diferentes Instituciones de Educacion
Superior (IES).

Que cada carrera deberd considerar en su planificacién ¢ implementacidn curricular al menocs dos
opciones para la titulacidn.

En uso de sus atribuciones contempladas en ¢l literal b) del Estatuto de la Universidad de Cuenca vigente,
resuelve expedir el:

REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE TITULACION DE GRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

CAPITULOT
De la Aplicacién

Arxt. 1.- Este Reglamento es de aplicacion obligatoria pari los procesos de titulacién que se desarrclien en
las carreras de grade de la Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas de la Universidad de
Cuenca, y aplicable para procesos de graduacion de estudiantes que habiendo culminado sus estudios, y
cumplido con los requisitos de reglamentarios establecidos en la LOES, el Reglamento de Régimen
Académico, la Universidad de Cuenca y la Facultad de Cienciss Econdmicas y Administrativas se
encueniren en la condicion de no graduados; y para aquellos gue al momento de la aprobacidn del presente
reglamento se encuentren cursando el peniiltimo o 0ltimo afic de su carrera, siempre que tengan aprobado
al menos ef 85% de asignaturas de la malla curricular de su carrera.

CAPIIULO O
Estrucinra Basica de la Unidad Curricular de Titulacion

Art. 2.~ La Unidad de Titulacidon de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas es un
escenario educativo destinado a la organizacion del conocimiento y de los aprendizajes curriculares que
consolida y valida el perfil de salida del futuro profesional, en el marco de procesos de evaluacion que se
coneretizan en trabajos de titulacién o un examen complexivo de grado.

Su finalidad es contemplar un cuerpo de asignaturas, cursos o sus equivalente de carcter tedrico practico
de 1a profesién, la investigacion y de otros campos de formacién necesarios para garantizar la integralidad
de la formacién profesional, cuya integracion favorece y propicia los logros de aprendizaje expresados en
habilidades, destrezas y competencias profesionales, en concordancia con el perfil de egreso de la
profesion.
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La construccion del trabajo de titulacién se enmarca dentro de a Unidad Curricular de titulacién, y
constituye el nivel més avanzado del desarrollo de los aprendizajes de la formacidn profesional, cuyos ejes
fundamentales estin relacionados con asignaturas que integran:

Saberes tedrico metodologicos.- Fista ubicados en el campo de Formacion Teorica del Curriculo y cuyo
objetive es generar procesos de actualizacion del conocimiento, asi como tributar a la configuracién de los
marcos de referencia para la interpretacién y explicacion de los problemas de la realidad, objeto de estudio
o de intervencién de la profesion.

Saberes profesionales.- Estin destinadas al desarrollo de los modos y modelos de actuacion profesional
que deberan ser aplicados a los campos especificos en donde se han ubicado los problemas, tensiones v
dilemas que defines los gjes del proceso de investigacién-accidon delimitado en el proyecto de titulacidn.

Saberes de investigacion.- Esta relacionado con habilidades de exploracién, indagacién organizacién
explicacidn, estructuracidén e implicacién con los problemas de la realidad investigada y objeto de
transformacion haciendo uso del conocimiento.

CAPITULO III
Objetivos de la Unidad de Titulacién

Art. 3.- Objetive General.- Generar oportunidades de titnlacion a los estudiantes de las diferentes
carreras que oferta la Facultad, en apego a lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Académico,
reduciendo el indice de no titulados v la eficiencia terminal de las carreras.

Art. 4.- Gbjetivo Especifico.- Establecer directrices, regular vy supervisar los diferentes trabajos de
titulacion o graduacion de tercer nivel de formacion académica y profesional, de conformidad con el perfil
profesional de cada carrera para lo cual se consideran tres propdsitos:

- Validacién Académica.- Mediante designacion de asignaturas orientadas a la validacidon académica
de las capacidades, competencias, habilidades y desempefios construidos a lo largo de la formacion
profesional, enfocada al proceso de actualizacion, profundizacidn y expansion el perfil de egreso del
futuro profesional en los ambitos del ser, saber, saber hacer y saber conocer, que garanticen su
sustento, fortaleza, coherencia y consistencia.

.- Resolucion creativa de los problemas de la practica.- Los trabajos de titulacién deben propiciar ia
resolucién de problemas, desafios y procesos de los campos de actuacion de la profesién que se
expresan en contextos laborales especificos, mediante el desarrollo de las capacidades de
mvestigacion y de resolucién creativa de problemas de la profesion, basados en la formacién del
pensamiento creativo y critico que apunta al uso del conocimiento para el desarrollo de
emprendimientos de innovacion social.

- El proceso investigacién-accién.- El trabajo de titulacién debe implicar un proceso de investigacion-
accidn, desarrollando capacidades para la indagaciom, exploracion, distincidn, organizacion,
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explicacion e implicacién con la resolucién de los problemas de ia profesion que han sido
seleccionadas para el estudio.

Art. 5.- Objetivo General.- Generar oportunidades de titulacién a los estudiantes de las diferentes
carreras que oferta la Facultad, en apego a lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Académico,

reduciendo el indice de no titulados y 1a eficiencia terminal de las carreras.

Art, 6.- Con la Unidad de Titulacidn se pretende lograr que los estudiantes sean capaces de:

a) Aplicar los conocimientos adquiridos durante la carrera para plantear soluciones a problemas

especificos;

b) Emplear técnicas y métodos de investigacion relacionados a su disciplina;
¢) Demostrar su capacidad creativa ¢ investigativa,

CAPITULO TV

De las alternativas e Trabajos de Titulacion
J

Art, 7.~ La Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas, determina las siguientes altornativas para
el desarrollo del proceso de titulacién para sus carreras de grado:

— Parala carrera de Economia
a) Proyecto de Investigacion

b) Articule Académico

¢) Examen Complexivo

d) Proyecto Integrador

— Parala carrera de Administracién de Empresas
a) Proyecto de Investigacion

by Articulo Académico

¢) Examen Complexivo

d) Modelo de Negocios

— Para la carrera de Contabilidad vy Auditoria

a) Proyecto de Investigacion

b) Articulc Académico R
¢) Examen Complexivo

d) Proyecto Integrador

— Para la carrera de Sociclogia
a) Proyecto de Investigacion

b) Articulo Académico

¢) Examen Complexivo

d) Andlisis de casos
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— Para la carrera de Ingenieria Empresarial
a) Proyecto de Investigacion

b) Articulo Académico

¢y Examen Complexivo

d) Anélisis de Casos

— Parala carrera de Marketing
a) Proyecto de Investigacion

b) Articulo Académico

c) Ixamen Complexivo

d) Modelo de Negocio

Art. 8.~ El trabajo de titulacion serd aprobado en tres fases:
a) Perfil del Trabajo de Titulacion;

b) Desarrollo del Proyecto de Trabajo de Titulacién y,

¢) Sustentacién Final.

Art. 9.- Todas las alternativas de titulacién deberén asignar 400 horas para el desarrollo de los trabajos de
titulacién, y dependiendo de la complejidad dei trabajo podr{a aumentar hasta en un 10% del nfimero total
de horas asignadas con interaccidn directa con el profesor-tuior, y deberdn considerarse las siguientes
caracteristicas:

a) QGuardar correspondencia con los aprendizajes adquiridos en la carrera;

b) Deben tener una base conceptual, es decir, un marco tedrico metodoldgico referencial que permita
cumplir con las fases de comprensidn, interpretacion, explicacién y sistematizacién en la resolucion
de un problema;

¢} Deben incluir las normas de estilo relativas al drea de conocimiento, utilizande el método APA o
Harvard;

d) Las lineas de investigacion definidas en cada carrera deberan ser los referentes para la identificacion
de problemas, preguntas y cbjeto de los trabajos de titulacién.

Art. 10.- DEFINICION DE ALTERNATIVAS DE TITULACION COMUNES A TODAS LAS
CABRERAS.

A.- Proyecio de Investigacion.

i
El Proyecto de Investigacion consiste en presentar un informe téenico que contenga rigor cientifico acerca
de una investigacion realizada, referida a un conjunto articulado y coherente de actividades orientadas a
alcanzar uno o varios objetos relacionados con la generacidn, adaptacién o aplicacién. creativa de
conocimiento mediante la aplicacion de las metodologias apropiadas para cada carrera y que pretende
encontrar resultados que den respuesta a un problema planteado.
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Esta modalidad de titulacién podrd ser obtenida por estudiantes que participen en un proyecto de
investigacidén debidamente declarado y reconocido por la institucién a través de la Direccidn de
Investigacién de la Universidad de Cuenca (DIUC) o por la Direccion de Investigacidn de la Facultad, asi
como por aquellos estudiantes que pretendan encontrar resultados que den respuesta a un problema que
suria de las practicas pre-profesionales o de proyectos de vinculacion con la colectividad. En el caso de
que el proyecto de investigacién no se encuentre sujeto a una de estas opciones, deberd contar con informe
de viabilidad de la Direccion de Investigaciones de la Facultad.

Esta opcidn podré presentarse bajo las modalidades individual o colectiva de hasta dos perscnas, de
conformidad con el Reglamento de Titulacidn de la Universidad de Cuenca y deberd ser una investigacién

aplicada y se regula por su propio procedimiento.
B.- Definicion de Articulo académico.

El articulo académico es un documento con rigor cientifico, producto de una investigacion desarrollada en

el marco de una disciplina del conocimiento, con temfitica y objetivos rigurosamente delimitados, bajo
lineamientos tedricos y metodoldgicos especificos.
El objetivo de este documento es sintetizar y difundir en e] ambiic académico el resultado parcial o total

de un trabajo de investigacion. Es un documento cuve objetive es difundir de manera clara y precisa, en
una extension regular, los resultados de uma investizacion realizada sobre un Area determinada del
conocimiento. Esta opcién podra presentarse bajo las modalidades individual o colectiva de hasta dos
personas y se regula por su propio procedimiento.

C.- Definicién de examen complexivo de grado.

Es una alternativa de titulacién que consiste ¢n una evaluacion general sobre los contenidos de la Carrera,
articulados al perfil de egreso, con e! mismo nivel de complejidad, tiempo de preparacién y demostracidn
de resultados de aprendizaje o competencias que el exigido en las diversas formas del trabajo de titulacion,
siendo su finalidad la demostracién de las capacidades para resolver problemas haciendo uso creativo y
critico del conocimiento, y gue se regula por su propio procedimiento.

Art. 11.- DEFINICIGN DE LAS ALTERNATIVAS DE TITULACION PROPIAS DE CADA
CARRERA,

Carreras de Economia 'y de Contabilidad y zziuditort'a.-

Proyecio Integrador.- El proyecto integrador es una estrategia metodoldgica que permite integrar la
teoria con la vida y la practica profesional, 2 través de la identificacién de un problema o situacion real en
la comunicad, en la empresa, en la industria en genera en cualquier actividad humana. Es decir que todo ¢l
sistema de conocimientos, habilidades, capacidades y competencias de sus estudios en la carrera se
concretizan en la propuesta que le lleva a la solucion el problema, proceso que se desarrolla con la
aplicacion de los métodos de la investigacion cientifica, métodos propios de la ciencia y los métodos de
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trabajo profesional que corresponden con el perfil profesional de la carrera. El Proyecto integrado es una
estrategia que le permite al egresado demostrar ¢l modo de actuacion profesional en cuanto al nivel de
conocimientos, las competencias y las habilidades para resolver problemas y casos de la profesién, asi
como concienciar la observancia y aplicacidn de los valores humanos de cardcter general y especificos que
demanda la profesional en cuestién.

Carreras de Administracion de Empresas ¢ Ingenieria en Marketing.-

Maodelo de Negocios.- Un Modelo de Negocio es un documento con el debidoe rigor cientifico, en donde
se desarrollen estrategias que le permitan a la empresa mantener la ventaja competitiva en el mercado,
ademds de ayudar a enfocarla a fin de alcanzar sus objetivos prioritarios. Consiste en el disefio de
esquemas de trabajo basade en procesos, considerando la administracion efectiva de los recursos tanto
fisicos como monetarios para desarrollar nuevos productos o brindar servicios, o mejorar los ya existentes,
Esta opcidon podrd presentarse bajo las modalidades individual o colectiva de hasta dos personas y se
regula por su propio procedimiento.

Carreras de Socivlogia e Ingenieria Empresarial.-

Analisis de Casos.- Consiste en un informe de cardcter exploratorio, descriptivo y explicativo con rigor
cientifico sobre el proceso de investigacion cualitativa desarrollada para el estudio extensivo ¢ infensivo

de una determinada situacién, en lo relativo a sus interacciones causales, de organizacion, -

interdependencia y correspondencia, por lo que el trabajo debe explicitar el marco epistemoldgico y
metodoldgico desde donde se produce el estudio.
La narrativa académica llamada también informe del estudio de caso, se estructura a partir de la

exposicidn de los procesos de indagacidn, interpretacidon y conclusion y esti orientado a generar un
enfoque desde donde reflexionar acerca de la situacién estudiada. Esta opcién podra presentarse bajo las
modalidades individual o colectiva de hasta dos personas, y que s¢ regula por su propio procedimiento.

Art. 12.- DISTRIBUCION DE HORAS PARA LOS TRABAJOS DE TITULACION Y EXAMEN
COMPLEXIVO,

La distribucién de horas para los trabajos de titulacion, incluida Ia alternativa de examen complexivo, serd
la siguiente:

I Organizacion del Aprendizaje

Horas por

Total Horas SCIAnH

Aprendizaje con
interaccidn directa 80 5
del profesor con ¢l estudiante
Tutoria para trabajos _
de titulacidn 64 4
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Aprendizaje practico 96 6
Aprendizaje auténomo 160 10
Fotal B 408 25

Arxt. 13.- Las horas de aprendizaje con interaccién directa del profesor con el estudiante tienen relacion
con las actividades académicas como conferencias, seminaries, talleres, modelados de estudios de
caso vy de resolucion de problemas. Estas actividades pueden desarrollarse en el aula u otros ambientes de
aprendizaje que se disefien en los &mbitos académicos v laborales.

Art, 14.~ Las tutorias de los Trabajos de Titulacién, son las actividades de acompafiamiento y ascsoria
académica que realiza el profesor para ampliar y complementar explicaciones orientadas al desarrollo del
trabajo de titulacion. Las horas asignadas a este proceso deben ser debidamente monitoreadas a través de
un plan de seguimiento que permita garantizar el avance el trabajo de titulacion.

Art. 15.- El aprendizaje practico orienta la investigacion-accion del egresado o estudiante en términos de
experimentacion v aplicacién de conocimientos teoricos v metadolégicos que posibiliten la validacion del
perfil de egreso, asi como los procesos relacionados con sus capacidades investigativas y cognitivas de
caricter estratégico.

Art. 16.- El aprendizaje auténomo, se refiere al tiempo que dedica el estudiante para los procesos de
exploracion e indagacidn del conocimiento, comrespondiente 2 este tipo de aprendizaje, las lectaras, 1a
construccién de las narraiivas v sintesis, las rellexiones criticas, el planteamiento de soluciones creativas,
efc.
CAPITULOV |
Del Funcionamiento Administrativo para la Unidad de titulacién

Art. 17.- Una vez creada la Unidad de Titulacion de la Facultad de Ciencias Teondmicas y
Administrativas, y con la finalidad de determinar, regular y ejecutar los procesos administrativos-
académicos de la Unidad de Titulacion, se designan las siguientes comisiones:

1.- Un Consejo de Titulacién de la Facultad
2.- Una Subcomisién de Fitulacion por carrera

Art. 18.- El Consejo de Titulacién estaréd conformado por:
a) Subdecano/a, que lo presidira,

by Coordinador/a,

¢) Representante por Carrera,

d) Profesor/a Fiscal.
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Art. 19.- Las funciones generales del Consejo seran:

a) Reunirse con una periodicidad de 15 dias de manera ordinaria v cuando se crea pertinente de forma
extraoirdinaria,

b) Recibir, revisar y resolver informes presentados por 1a Subcomisién de Titulacién de carrera.

¢} Evaluar todas las acciones involucradas en el proceso de titulacién con base en criterios que
garanticen optimos niveles de calidad.

d} Dictaminar y, en su caso, aprobar proyectos de titulacion.

e) Designar tutores internos o aprobar la propuesta de un tutor externo.

f) Comunicar formalmente a los tutores, su designacioa;

g) Realizar cambios de tutor o tribunal, cuando sea necesario y con la justificacion pertinente.

k) Planificar, organizar y coordinar la aplicacién de las diferentes modalidades de titulacion, de acuerdo
a sus diferentes formas.

i) Elaborar los instructivos de procedimiento de titulacién para todas las modalidades contempladas en
este reglamento.

J)  Aprobar los procedimientos de cursos de actualizacién y designacion de asignaturas para actualizacion
de conocimientos presentados por las Subcomisiones de Titulacién de Carrera.

k) Designar tribunales para las distintas modalidades de titulacion.

) Coadyuvar a mantener un adecuado nivel de eficiencia terminal;

m) Garantizar una adecuada formacion tedrico-metodoldgica del cuerpo de tutores de los trabajos de
titulacion.

n) Mantener un programa permanente de actualizacion tedrica y metodoldgica para tutores de trabajos de
titulacion;

oy Difundir oportunamente los procedimientos que deberan seguir los estudiantes que opten por
cualquiera de las modalidades de titulacion;

p} Determinar los criterios de evaluacién y seguimiento del procedimiento de titulacion,

q) Realizar estudios peridédicos de eficiencia terminal y de seguimiento de estudiantes que desarrollen su
trabajo de titulacion;

1) Las demas que sean dispuestos por el H. Consejo Directivo de la Facultad en el ambito de sus
competencias.

sy Verificar que los procesos establecidos para los trabajos de titulacion y de examen complexivo, se
encuentren dentro de los paramstros legales de conformidad, con la constitucion, la ley, Reglamentos
y Estatuto de la Universidad de Cuenca.

Art. 20.- Las funciones generales de las Subcomisiones:
¥
2) Recibir los protocolos de titulacion de los estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos.
b) Preparar los instructivos de procedimiento de cursos de actualizacion y designacion de asignaturas de
actualizacion de conocimientos.
¢) Preparar los cursos de actualizacién para los estudiantes que no se han titulado en el periodo
transcurrido entre doce y dieciocho meses desde su egreso.
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d) En e} caso de los estudiantes que han superado los dieciocho meses de egreso hasta los diez afios, la
Subcomisidn designard las asignaturas de actualizacién de conocimienios para los estudiantes que
requieren de éste requisito, valorando el tiempo transcurrido desde su egreso.

¢) Presentar con periodicidad quincenal al Consejo de Titulacién los informes de los protocolos de
titulacidn, _ '

f) Mantener una base de datos actualizada y completa de los protocolos de titulacion recibidos, para io
cual debera realizar un seguimiento adecuado del proceso de titulacion hasta su culminacion.

g) Sugerir al Consejo de Titulacion el nombre del tutor/a para cada trabajo de titulacién,

hy Realizar sugerencias de mejoras al proceso de titulacion.

Art. 21.- El Honorable Consgjo Directivo designara al Coordinador/a del Consejo de Titulacion de la
Facultad de una terna presentada por el Subdecanato, quien deberd ser docente titular de la Universidad de
Cuenca, con al menos cinco afios de experiencia como docente universitario.

Art. 22.- Las funciones generales del Coordinador/a del Cansejo de Titulacion de {a Facultad seran:

ay Convocar por disposicién del Subdecanato d= la Facultad a las sesiones del Consejo,

b} Gestionar los asuntos que sean de la competencin s ésta,

¢} Comunicar las resoluciones a las partes,

d) Realizar y presentar el informe integral semestral al H. Conseie Directivo, que incluya los indicadores
de gestidn y titulacién en base a los informes presentados por las Subcomisiones de Titulacion.

e} Las demas que sean afines.

Art. 23.- El Coordinador/a del Cunsgjo de Titulacian de la Facultad contard con un asignacion de quince
horas en el distributivo, para €l cumplimiento de esta funcion.

CAPITULO Vi
Del Procedimiento General de los trabajes de Titulacién

Arxt. 24.- Los estudiantes podran oficializar la modalidad de titulacidn seleccionada a la Direccidon de
carrera, por escrito, a partir del octavo semestre de estudio segin cronograma presentado por la
Universidad. Una vez declarada oficialmente la opcién, de conformidad con lo establecido en este
reglamento, el estudiante podra cambiar la modalidad de titulacién por una sola vez, debiendo luego de
ello cofntinuar hasta la culminacién total del proceso de titulacion,

Art. 25.~ Dentro del proceso de aprobacion del Perfil del Trabajo de Titulacidn, el estudiante deberd
presentar los siguientes documentos, en la seeretaria de su respectiva carrera:

a) Solicitud de revision y aprobacidn del Perfil del Trabajo de Titulacion, dirigida al Director/a de
Carrera correspondiente, pudiendo sugerir €l nombre del tutor;
b) Perfil del Proyecio del Trabajo de Titulacidn en dos ¢jemplares.
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¢) Certificado de fin de estudios o de aprobacién de al menos ¢l 85% de créditos de !a carrera.
d) Certificado de realizacién de pricticas pre-profesionales.

Art. 26.- Para la presentacién del Perfil de Trabajo de Titulacidn, el estudiante debera sujetarse a los
instructivos y formatos que dispone la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas de la
Universidad de Cuenca.

Art. 27.- La Subcomision de Titulacion, para evaluar ¢l perfil del trabajo de titulacion, y recomendar su
aprobacién a la Comision de Titulacién, debera considerar el instructive que se desarrolle para cada uno
de los casos, y que la propuesta sea inmovadora y factible de realizar, en la que se aplique los
conocimientos adquiridos a lo largo de la formacidn profesional del estudiante, que sea una investigacion
exploratoria, descriptiva y explicativa, que contenga una base conceptual, que presente fuentes
bibliograficas de consulta pertinentes, que dé solucion o respuesta de problemas del entorno, entre otros.

Art. 28.- Ei Consejo de Titulacién de la Facultad, luego del analisis de cada solicitud resolverd y
dispondra la notificacién correspondiente al estudiante indicando ademas los plazos reglamentarios para la
conclusion del trabajo de titulacion.

Art, 29.- Una vez registrada la tematica, ésta solo podra cambiarse a solicitud del interesado v con la
aprobacion del tutor asignado con el visto bueno del Consejo de Titulacidn por una sola ocasién.

Art. 30.- Si un estudiante no aprueba el trabajo de titulacion, tendrd derecho a presentar por una sola vez
otro trabajo de titulacion diferente o de la misma modalidad, dentro de los plazos establecidos por el RRA.
En ¢l caso del examen Complexivo, el examen de gracia equivale a la segunda y dltima forma de
titulacion.

Art. 31.- Todas las opciones de Trabajos de Titulacion mencionadas en el presente Reglamento, deberan
ser dirigidas por un tutor/a, quien serd responsable de la supervision y orientacién del trabajo realizado por
el estudiante y, deberd ser un docente del 4rea académica relacionada con la tematica a desarrollarse.

Los tutores pueden ser docentes titulares o contratados que laboren en la Facultad de Ciencias Econdmicas
v Administrativas o en la Universidad de Cuenca. En caso de creerlo adecuado, el Consejo de Titulacion
podra autorizar la asesoria de docentes externos.

Art. 32.- Todas las opciones de titulacion ssrdn evaluadas por un Tribunal, quién deberd revisar que se
cumplan con los requisifos establecidos en ¢l presente Reglamento y elaborard el acta respectiva. El
tribunal sera designado por el Consejo de Titulacion de la Facultad y estard integrado por dos docentes
titulares u ocasionales que laboren en la Universidad de Cuenca, con conocimientos comprobables sobre
la temdtica presentada, debiendo presidir el mismo, el profesor mas antiguo en ¢jercicio de la docencia,
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Este Tribunal actuard tanto en la revision del trabajo de titulacidn escrito como en la defensa del mismo.

Art. 33.- Para la sustentacidn, ¢l estudiante presentard una selicitud dirigida al Director/a de Carrera en la
secretaria adjuntando dos ejemplares a colores anillados del Trabajo de Titulacion, un digital (CD), y los
informes tanto anti-plagio como de aprobacidn emitido por ¢l tutor; los mismos que seran remitidos a los
miembros del tribunal de sustentacion.

Art, 34.- La nota minima para aprobar el Trabajo de Titulacién sera de 60/100.

CAPITULO VI
Calificacion final de Graduacién y Titulo

Art. 35.- Para establecer la calificacion final de grado se consideran los siguientes porcentajes

a) El 50% del promedio de las calificaciones obtenidas por el estudiante durante los afios de estudio en
Su carrera.

b) El 25% de la calificacion del trabajo de titulacitn escrita, ¢ del promedio de los trabajos realizados
durante el proceso de examen complexivo, segin la modalidad.

¢) El125% de ia defensa del trabajo de titulacion o de¢ o nota obtenida en ¢l examen complexivo de ser el
caso.

El puntaje obtenido determinara la calificacidn definitiva de grado, de acuerdo a la siguiente escala de
aprobacion:

~  De 8C a 100 puntos = SOBRESALIENTE
—  De 8¢ a 90 puntos = MUY BUENA

—  De 70 a 79 puntos = BUENA

De 60 a 69 puntos = REGULAR

Art, 36.- Una vez aprobado el Trabajo de titulacion o Examen Complexivo, se suscribird una acta que
contenga la nota final obtenida por el estudiante en su modalidad de graduacion, la misma que serd
suscrita por los ifegrantes del Tribunal y el Secretario/a Abogado/a de la Facultad, y entregada a la
Secretaria de la carrera correspondiente para 1a elaboracion del Acta Final de Grado.

Art. 37.- E1 H. Consejo Directivo de la Facultad, siempre que exista el nimero minimo de quince
graduandos, en sesidn solemne que se realizara en la Gltima semana de cada mes, otorgard los grados,
investiduras y los tftulos a guienes aprobaron su modalidad de graduacion.

Art, 38.- Cuando la evaluacién final de un trabajo de titulacion se haya receptado en forma escrita, un
postulante podrd solicitar la recalificacion de ia misma dentro de dos dias habiles postermres al
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conocimiento oficial de su calificacion. El Decanato de la Facultad, conocerd la peticién y en el término
de 24 horas designard al Tribunal de recalificacién. Este Tribunal dentro del término de tres dias desde
que fueron notificados con el proceso, emitird su informe final el mismo que serd inapelable.

Art. 39.- Cuando ¢l Tribunal calificador asi lo considere, y mediante un oficio, los trabajos de titulacion
podran ser recomendados para su publicacién en la Revista “Economia y Politica”, en la Revista
“Maskana” o en cualquier otra revista cientifica de prestigio.

Art. 48.- Todos los informes y actas se realizardn de acuerdo con los formatos que dispone la Facultad de
Ciencias Economicas y Administrativas de ia Universidad de Cuenca.

Art. 41.- La propiedad intelectual de los trabajos de titulacién pertenecera a la Facultad de Ciencias
Econémicas y Administrativas de la Universidad de Cuenca.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los estudiantes deberan aprobar su trabajo de titulacién en el periodo académico de
culminacién de estudios, es decir aquel en el que el estudiante se matriculé en todas las actividades
académicas que requiera para concluir su carrera.

SEGUNDA.- Aquellos estudiantes que no hayan aprobado el trabajo de titulacidn dentro del periodo
indicado en la disposicién general primera, podran desarrollar en un plazo adicional que no exceders el
equivalente a dos periodos académicos ordinarios, para lo cual deberd solicitar al Consejo de Titulacion la
correspondiente prorroga, sin pago de valor alguno.

TERCERA.- En el caso que el estudiante no termine el trabajo de titulacion dentro del tiempo de
prérroga determinado en la disposicion general segunda, tendra por tinica vez, un plazo adicional de un
periodo académico ordinario, en el cual debera matricularse en el Oltimo afio de su carrera y pagard por
éste concepto de conformidad con lo establecido en los Reglamentos de Aranceles que emita la
Universidad de Cuenca.

CUARTA.- La Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, ofertard la modalidad de examen
complexivo una vez por semesire lectivo.

1
i

QUINTA.- Si un estudiante no concluye su trabajo de titulacion dentro del plazo de los 18 meses
contados a partir de la culminacién de la malla académica de su carrera, y se haya transcurrido entre 18
meses y 10 afios, debera matricularse en 1a respectiva carrera, ademas deberd tomar los curos, asignaturas
o0 equivalentes para la actualizacién de conocimientos, pagando los valores establecidos por el Reglamento
de Aranceles de la Universidad de Cuenca, rendir y aprobar la evaluacién de conocimientos actualizados
para las asignaturas, cursos o sus equivalentes que la Facultad determine, y culminar y aprobar el trabajo
de titulacién o el examen de grado correspondiente en un plazo maximo de un semestre. Si no concluye
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dentro de este plazo adicional su trabajo de titulacidn, debera seleccionar como tltima oportunidad para
obtener su graduacién otra alternativa de graduacion de las determinadas en el presente reglamento.

SEXTA.- En case de gue un estudiante no concluya y aprucbe su trabajo de titulacién luego de
transcurridos mas de 10 afios, contados a partir del periodo académico de culminacién de sus estudios de
carrera, no podrd titularse en la carrera en la Universidad de Cuenca ni en ninguna otra institucién de
educacion superior, En este caso el estudiante podra optar por la homologacién de estudios en una carrera
o programa vigente Unicamente mediante ¢l mecanismo de validacién de conocimientos establecido en los
Reglamentos cotrespondientes.

SRPTIMA.- Todos los trabajos de titulacién, excepto el examen complexivo, llevardn un resumen de 250
palabras en idioma mglés, con sus correspondientes palabras clave y titulo en este idioma, el que debe
presentarse en hoja y/o documento aparte, bajo el acépite de: Abstract.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Aquellos estudiantes que culminaron sus estudios 2 partir del 21 de noviembre de 2008, y
que hayan iniciado su tesis o trabajo de titulacion hasia el 31 de enero de 2015, deberan presentar su
trabajo final hasta el 8 de enero de 2016.

SEGUNDA.- Aquellos estudiantes que culminaron sus estudios antes del 21 de noviembre de 2008,
deberan rendir un examen de grado de cardcter complexivo hasta el 21 de mayo de 2016. Posterior a esta
fecha deberan regular su situacion a lo dispuesto en la disposicidn general cuarta del Reglamento de
Régimen Académico.

TERCERA.- Las Subcomisiones de Tiiulacion a las que bace referencia el presente

Reglamento, deberan ser nombradas en un plazo maximo de 30 dias contados a partir de su aprobacién y
en el plazo de veinte dias a partir de su nombramiento debera presentar para aprobacion del Consgjo
Directivo, los instructivos de procedimiento de cada alternativa de graduacion.

CUARTA.- Los casos no previstos en este Reglamento serin resueltos por el Honorable Consejo
Drrectivo de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, o por la instancia que ésta designe.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- [l presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo
Universitaric v deroga a los procedimientos establecidos en el Reglamento de la Facuitad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas que contradigan al presente reglamento.

SEGUNDA.- El presente Reglamento debe ser socializado a todas las carreras de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas.
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TERCERA.- Los estudiantes deberédn sujetarse al cronograma preparado por la Unidad de Titulacién para
cada periodo académico.

El presente Instructivo fue conocido y aprobado por el Pleno del Consejo Universitario mediante
Resolucion No. UC-CU-RES-112-2016 de la sesion ordinaria de fecha 15 de marzo de 2016.
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